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Sie haben Spaß im Umgang mit Kindern und Jugendlichen? Sie sind stressresistent 

und Ihnen ist ein sauberer, geordneter Arbeitsbereich wichtig? 

 Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

 
Die Samtgemeinde Sottrum sucht für das Gymnasium zu sofort eine 
 

Küchenhilfe (m/w/d) 
 

Ihr Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten: 

 
 Aufwärmen und Austeilen des Mittagessens  
 Vorbereitung und Bestückung der Salatbar  
 Mitwirkung bei der Erstellung von Speiseplänen und Durchführung der Bestellungen 
 Reinigung des Geschirrs, Um- und einräumen der Geschirrspülmaschine 
 Tägliche Reinigung des Küchen- und Mensabereiches  
 Sicherstellung der notwendigen Hygienevoraussetzungen  
 Erledigung von Einkäufen  

 
Wir erwarten: 

 
 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 Sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise  
 Vorhandener Masern-Impfschutz  
 Bescheinigung nach § 43 Infektionsschutzgesetz (Hygienebelehrung) 
 Unbedenkliches Führungszeugnis 
 Kommunikationssichere Deutschkenntnisse  
 Grundkenntnisse in der PC-Anwendung 

 
Wir bieten Ihnen: 

 
 Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 
 Geregelte Arbeitszeiten im Zeitraum Mo-Do. von ca. 11.00-16.00 Uhr. Innerhalb der 

Schulzeit wird die wöchentliche Arbeitszeit höher sein, um während der Ferienzeiten 
die Überstunden abbauen zu können. 

 eine familienfreundliche Organisationkultur, flache Hierarchien mit kurzen 
Entscheidungswegen und eine familiäre Arbeitsatmosphäre 

 eine Vergütung nach Entgeltgruppe 3 TVöD  
 eine Jahressonderzahlung, die im November ausgezahlt wird 

Arbeitszeit 17 Wochenstunden 
Anstellungsdauer unbefristet 
Einstellung zum nächstmöglichen Termin 
Einsatzort 27367 Sottrum, Gymnasium 
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 eine leistungsorientierte Bezahlung  
 eine betriebliche Altersversorgung (VBL) 
 eine strukturierte Einarbeitung  
 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche), der 24.12. und 31.12. 

sind arbeitsfreie Tage 
 Zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Fitnessangebote in Kooperation mit Hansefit 
 Jobradleasing 

 
Weitere Informationen zu den Aufgaben erhalten Sie von Frau Blanken Tel. 04264/8320-64 
(ab 02.01.2025). 
 
Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Frau Blasko, Tel. 04264/8320-27 (ab 
08.01.2025). 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung in einer PDF-Datei 
mit Ihrer möglichen Arbeitszeit mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 12.01.2025 
ausschließlich per E-Mail an bewerbung@sottrum.de. 
 

Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Hinweis:  

Bitte beachten Sie, dass auf dem Postwege eingereichte Bewerbungen nicht zurückgesandt 
werden. 


